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Acta No. 02 |Fecha: 30 | 07 [2026 | Lugar: | Oficina de Cl::-ntrul Interno
Hora inicial 2:30 p.m : 'Hora final: 3:50 pm 5
BBdEnws %

i Reahzar segmmlentm al cumphmaento 0 avance ias EEEIDHEE correctivas y metas descritas en el plan de
mejoramiento suscrito con la Contraloria Departamental del Meta de fecha 18/12/2025

2 e
PARTICIPANTES
(Personas cuya participacion es imprescindible para lograr los objetivos)
Nombre Cargo
1 FLORALBA GUATIVA BOBADILLA Asesora de Control Interno
2 | KAREN BONILLA CARON Profesional Universitario - Contadora
3 |LYDA MAYERLY RONDON ALVAREZ | Profesional Universitario — Tesorera
| 4 |MARIANELCY GUTIERREZ CRUZ Auxiliar Administrativo — Contratacion y Presupuesto
| r INVITADOS -~
| 2
AGENDA
- (Temas indispensables para lograr los objetivos)
L Duracion
B Tema Participantes (minutos) |
1 Realizar seguimiento al cumplimiento o avance las acciones | Floralba Guativa Bobadilla 80
correctivas y metas descritas en el plan de mejoramiento | Responsable del Seguimiento | minutos
suscrito con la Contraloria Departamental del Meta de fecha
18/12/2025
2

DESARROLLO
(Tratamiento de los temas)

El 30 de julio de 2026, se realizod reunién liderada por la doctora Floralba Guativa Bobadilla
Asesora de Control Interno, quien adelantara el seguimiento al cumplimiento o avance las
acciones correctivas y metas descritas en el plan de mejoramiento suscrito con la Contraloria
Departamental del Meta de fecha 18/12/2025.

Mediante correo electronico del 14 de julio de 2026 se convocd a reunion a las funcionarias
responsables de adelantar las acciones correctivas, de acuerdo con el plan de mejoramiento
mencionado, con el proposito que presentaran en el dia de hoy las evidencias
correspondientes.
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De acuerdo con lo anterior, se procedio a realizar el seguimiento a cada una de las acciones
correctivas, como se detalla a continuacion:

WALLAZGO | ACCION | METAIDESCR | METAIUNIDA | METAIC| ecyp b SEGUIMIENTO AL
CORRECTIVA IPCION D MEDIDA 5 TERMINACI 30/07/2026
~ ON META
Seguimiento Control Interno 4/05/2026:
Las funcionarias Gloria Omaira Zapata y
Nelcy Gutiérrez informan que mediante acta
N° 1 del 31/03/2026 realizaron la revision
de los expedientes contractuales del primer
1 trimestre de 2026 (Contrato 001 y 002 de
311212026 | 2026). Se entregd copia del acta.
Deficiencia en | Se inf las funcionar | R
of - Einninint Aias - dndi € informa a las funcionarias que la accion |
| . infiacsn e e o deje continua en segurme_n@ hasta r:un'rplnr con
entregada  al | fafahzar verificacion soportado.  [a las 4 actas. Se les sahmtaaiaslfum:mnaﬂas
e del fisica | de los Contar - con'l szl i allegar las actas de manera trimestral a la
expedientes : o Oficina de Control Interno,
proceso St inne = expedientes revision y |
f;jig do porla manera trimestral i?ﬁgﬁ:lesy E"f'cam” de 4 Seguimient{: Control Inlt?rnn ;DIHTIEDEE:
i dejando sqf}mrtgi en einthcados ER LN La fgnﬂmnaﬂa Nelcy Gutiérrez mfcrrmg que
Departamental acta de vgr|ﬁﬂacmn a e T mediante acta N°2 del _S{HUT"HE[}EB realizd la
del Meta | los expedientes | : revision de los expedientes contractuales
e eta | expediente | . .
(Expedientes coxiirinti ' del primer y segundo trimestre de 2026
incompletos) ' (Contrato 001, 002, 03, 004 y 005 de 2026).
i | Se entregd copia del acta.
Se informa a la funcionaria que Ia accion
continua en seguimiento hasta cumplir con
las 4 actas. Se solicitd a la funcionaria
allegar las actas de manera trimestral a la
Oficina de Control Interno.
| Seguimiento Control Interno 4/05/2026:
F La funcionaria Gloria Omaira Zapata
informé que (3) funcionarias asistieron a la
capacitacion "Contratacion estatal, con
énfasis en supervision de contratos”
Debilidad en la realizada por la ESAP, durante el 26 y 27
Deficiencia en | formalizacion Capacitar 3112/2026 | de febrero de 2026. Asistieron: Floralba
la publicacion | documental que | 109 % da o Guativa Bobadilla, Gloria Omaira Zapata, y
2 |extemporanea | genera ambigiiedad e EiD;aI’iﬂS Llevar a cabo 2 Nelcy Gutiérrez (se anexan los certificados
de en la determinacion . y capacitaciones de asistencia).
: contratistas de
documentos exacta del dia de o enbdad ol 2
del  conirato | perfeccionamiento b db contratacion Se informa a la responsable de la accion
No. 19 en la | del contrato por error contatacian publica | que queda pendiente ofra capacitacion en |
Plataforma de digitacion en Ia bl contratacion y se recomienda gestionarla lo
SECOP fecha del contrato No, | PU21¢&: antes posible, con la participacion de los
| 006 de 2024 demas funcionarios. Una vez se realice Ia
capacitacion allegar las evidencias a
Control Interno.
Seguimiento Control Interno 30/07/2026: |
Las funcionarias de la UM no presentaron

Carrera 23 # 33 - 211 Barrio Nogal, Teléfono: 6 70 56 26 / 6 70 56 14




&

Ell LR e B BT LT TR ST

UNIDAD DE LICORES DEL META
GESTION ADMINISTRATIVA

FORMATO ACTA DE REUNION

Version: 01

Emision y vigencia: 27/04/2016

Cédigo: GAD-FR-10

Pagina 3 de 8

certificados de capacitacion en contratacion
adicionales a los citados en el seguimiento
al 4/05/2026.

Se recomienda a las funcionarias que
participan en la presente acta que
adelanten la capacitacion en contratacion
pendiente y se les informa que en |a pagina
de Colombia compra eficiente hay una
capacitacion disponible en contratacion de
manera virtual.

31/12/2026
Actas donde
Realizar verificacion :g ik deig
Error de | fisica de los Cndar o acgiéﬂ o
digitacion en la | expedientes .
i expedientes [evision y |
lecha dé | conlractugles te contractuales | verificacion de 4
suscripcion del | manera  trimestral combletos i
contrato No. 6 | dejando soporte en veriﬁ?:a il / ocumantads
del 2024. acta de verificacion a N e aada
los expedientes expediente
contractual
Disefiar e | Capacitar  al
implementar un plan [ 100 % de los
de capacitacion | funcionarios vy
obligatoria en | contratistas de
contratacion publica, | la entidad en
con enfoque en el | temas de | Llevar acabo 2
manual de | contratacion capacitaciones 1122026
W supervision e | publica, con|en
gﬂ;d'ﬁﬂam" interventoria  dirigido | enfoque en el | contratacion 9
especificacion a tm_jas los manuallh de | publica
So b sl funcionarios de ia‘superwsr:jn a
— | ULM. interventoria
producto  sin
formalizacion
contractual

Seguimiento Control Interno 4/05/2026:
Las funcionarias Gloria Omaira Zapata y
Nelcy Gutiérrez informan que mediante acta
N® 1 del 31/03/2026 realizaron Iz revision
de los expedientes contractuales del primer
trimestre de 2026 (Contrato 001 y 002 de
2026). Se entregd copia del acta.

Se informa a las funcionarias que la accion
continua en seguimiento hasta cumplir con
las 4 actas. Se les solicita a las funcionarias
allegar las actas de manera trimestral a la
Oficina de Control Interno.

Seguimiento Control Interno 30/07/2026:
La funcionaria Nelcy Gutiérrez informa que
mediante acta N°2 del 30/07/2026 realizé I
revision de los expedientes contractuales
del primer y segundo trimestre de 2026
(Contrato 001, 002, 003, 004 y 005 de
2026). Entregd copia del acta,

' Se informa a la funcionaria que la accién

continua en seguimiento hasta cumplir con
las 4 actas. Se solicité a la funcionaria
allegar las actas de manera trimestral a la
Oficina de Control Interno.
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La funcionaria Gloria Omaira Zapata
informé que (3) funcionarias asistieron a Ia
capacitacion "Contratacion estatal, con
enfasis en supervision de contratos’
realizada por la ESAP, durante el 26 y 27
de febrero de 2026. Asistieron: Floralba
Guativa Bobadilla, Gloria Omaira Zapata, y
Nelcy Gutierrez (se anexan los certificados
de asistencia).

Se informa a la responsable de la accion
que queda pendiente ofra capacitacion en
contratacion y se recomienda gestionarla lo

| antes posible, con la participacion de los

demas funcionarios. Una vez se realice I3
capacitacion allegar las evidencias a

Control Interno. B

.,
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dentro del Seguimiento Control Interno 30/07/2026:
proceso  del Las funcionarias de la UM no presentaron
Contrato 06 de certificados de capacitacion en contratacion
2024, adicionales a los citados en el seguimiento
al 4/05/2026.
Se recomienda a las funcionarias que
participan en la presente acta que
adelanten la capacitacion en contratacion
pendiente y se les informa que en la pagina
de Colombia Compra Eficiente hay una
capacitacion disponible en contratacién de
manera virtual.
S;ﬁ!ﬁi;ﬂi A Ia La funcionaria Nercy Gutiérrez informa que
del no se h‘a actualizado el manual de
Actualizar el | procedimiento Corrgiacion.
F*”"EF-":“”"‘E*.“G de  acuerdo Pruce@mentﬁ Se recomienda a la funcionaria gestionar de
correspondiente a las | con la | actualizado 1 31/12/2026 g iy
modificaciones normatividad | formalizado manera  prioriiaria  la - actualizacion
sontractuales vigente e f:::rrreslpc}nd[ente y aHe_gar a pnntrcal Inte;nﬂ
' aspeclos las ew;lenmas de la ejecucion de la accion
contractuales y Sheha
sanitarios.
La funcionaria Gloria Omaira Zapata
informd que (3) funcionarias asistieron a Ia
capacitacion "Contratacion estatal, con
enfasis en supervision de contratos’
realizada por la ESAP, durante el 26 y 27
de febrero de 2026. Asistieron: Floralba
31/112/2026 | Guativa Bobadilla, Gloria Omaira Zapata, y
Nelcy Gutiérrez (se anexan los certificados
de asistencia).
Qsenar e | Capacitar  a Se informa a la responsable de la accion
Implementar un plan | 100 % de los . o
T de capacitacion | funcionarios v By quedla’ pendiente c:1tra capamt_ac:lan ok
Deficiencias en obligatoriz en | contrstistan ‘do contratacion y se recomienda gestionarla lo
la estructura y contratacion pdblica, |la entidad en Llevar acabo 2 antes posible, con la participacion de los
soportes con enfoque en ei s de capacitaciones demas funcionarios. Una vez se realice I3
solicitados en M . en 2 capacitacion allegar las evidencias a
anuel de | contratacion .
el modelo de S contratacion Control Interno.
informe ~ de | SUPEVISION e | plblica,  con publica
| supervision, gtewer;écézas drng;gg fﬂ”;ﬁg;? oI dij Seguimiento Control Interno 30/07/2026:
funcionarios de la | supervision e Laslfuncicrnarias de !a UM b ﬂresenta{qn
ULM Sierirenineia certificados de capacitacion en r:;c:ntr._atar::mn
| adicionales a los citados en el sequimiento
al 4/05/2026.
Se recomienda a las funcionarias que
participan en la presente acta que
adelanten la capacitacion en contratacion
pendiente y se les informa que en la pagina
de Colombia compra eficiente hay una
capacitacion disponible en contratacion de
manera virtual.

R e m—
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La funcionaria Gloria Omaira Zapata
informé que (3) funcionarias asistieron a la
capacitacion “Contratacion estatal, con
enfasis en supervision de contratos"
realizada por la ESAP, durante el 26 y 27
31/112/2026 | de febrero de 2026. Asistieron: Floralba
Guativa Bobadilla, Gloria Omaira Zapata, y
Nelcy Gutiérrez (se anexan los certificados
de asistencia).
Se informa a la responsable de la accion
que queda pendiente otra capacitacion en

Disefiar e | Capacitar  al contratacion y se recomienda gestionarla lo

implementar un plan | 100 % de los (i piibe 3 antes posible, con la participacion de los

de capacitacion | funcionarios y CaiEant e, demas funcionarios. Una vez se realice la

obligatoria en | contratistas de | “°F capacitacion allegar las evidencias a

contratacion publica, | la entidad en ent " 2 Control Interno.

dirigido a todos los | temas de mgl.ratac' :

funcionarios de la | contratacion | PUP'C@ Seguimiento Control Interno 30/07/2026:

Fraccionamien | ULM. publica.  Las funcionarias de la UM no presentaron

to en la certificados de capacitacion en contratacion

contratacion adicionales a los citados en el seguimiento

del servicio de al 4/05/2026.

vigilancia  sin

justificacion Se recomienda a las funcionarias que

técnica participan en la presente acta que
adelanten la capacitacion en contratacion
pendiente y se les informa que en la pagina
de Colombia Compra Eficiente hay una
capacitacion disponible en contratacion de
manera virtual.
Seguimiento Control Interno 4/05/2026:
Las funcionarias Gloria Omaira Zapata y
Nelcy Gutiérrez informan que el 30/03/2026

31/03/2026 |se modificd el formato GCT-FR-15

Actializar el formato d;gumtnadta ' Control tdet Il_egahdad

de control de la lista | Actualizacion | formato bt b y

de documentos en la | de Formato. actualizado 1 PaSEORFaCIeS.

o b e Se recomienda a las funcionarias |la
aplicacién del formato en todos los
procesos contractuales.

Cumplimiento de la meta: 100%.

Disefiar 2 Seguimiento Control Interno 4/05/2026:
Faltante  de | implementar un plan La funcionaria Lida Mayerli Rondén informa
recursos de capacitacién | Capacitar  al que el 19 de febrero y 23 de abril de 2026
debido a | obligatoria en materia | 100 % de los asistio a capacitaciones virtuales a través
fraude de  manejo  de | funcionarios llevar a cabo 2 del link suministrado por el Banco Bogot3
electrdnico portales de cuentas | del area de | capacitaciones 2 31122026 | (adjunta las invitaciones).
realizado en la | bancaries, dirigido a | tesoreria  y |enla vigencia
cuenta de | los funcionarios de | contabilidad de Se recomienda que en la proxima
ahorros  364- | tesoreria y | la ULM ' capacitacion se incluya a la Contadora, tal
13201-9. contabilidad de |Ia como quedod programada en la accion

ULM. correctiva. Una vez se realice la
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capacitacion allegar las evidencias a
Control Interno.

Seguimiento Control Interno 30/07/2026:

La funcionaria Lida Mayerli Rondén,
Tesorera inform¢ que el 21 de mayo y el 29
de mayo de 2026 asistieron con la
Contadora a capacitaciones virtuales a
traves del link suministrado por el Banco
Bogota (adjunta las invitaciones).

Seguimiento Control Interno 4/05/2026:
Las funcionarias Lyda Mayerli Rondon y
Karen Bonilla informan que el 30 de abril de
2026 mediante Resolucion 34 se aprobd el
procedimiento GFI-PR-02 denominado

| Conciliaciones Bancarias. Se entregd copia

del procedimiento aprobado.

Tambiéen informan que mediante acta N° 01
del 30/04/2026 se realizo conciliacion para
depurar las conciliaciones bancarias entre
el area de tesoreria y contabilidad (Se
entregd copia del acta). Se informa a las
funcionarias que la accion continua en
seguimiento hasta cumplir con las 4 actas.
Se |es solicita a las funcionarias allegar las
actas de manera trimestral a la Oficina de |
Control Interno,

Seguimiento Control Interno 30/07/2026:
Las funcionarias Lyda Mayerli Rondon y
Karen Bonilla informan que mediante acta
N® 02 del 29/05/2026 y 03 del 30/06/2026
las conciliaciones bancarias
entre el area de tesoreria y contabilidad de
mayo y junio de 2026 (Se entregd copia de
las actas). Se informa a las funcionarias que
la accion continua en seguimiento hasta
diciembre de 2026. De acuerdo con el
procedimiento de conciliaciones bancarias
aprobado en abril 2026, se establecio que
mensualmente se elabora acta de las
conciliaciones bancarias.

H
Crear un
procedimiento para la
elaboracién, revision
| y aprobacion de las | ldentificacion
| conciliaciones oportuna  de
bancarias, partidas !
garantizando su | pendientes.
; exactitud,
oportunidad y
trazabilidad.
Reduccion
significativa del 3112/12026
4 tiempo de
Falta de : conciliacion.
acciones -'
oportunas en # de partidas 1
la por conciliar # | procedi
identificacion de  partidas | mientoy
de  partidas identificadas 4 actas
E;ES;?;:ES i F’-.eali.?:arl acta de
' conciliacion
tfrimestralmente entre Mei |
el area de tesoreria y R B :
contabilidad confiabilidad realizaron
de los saldos
registrados.
: . Aplicar !
; implementar un | procedimiento
procedimiento parala | de
Deficiencia en | €/aP0racion, revision | congiliaciones | # - de
Bl elahoracin }fap‘rpb:ju:lnn de |38 | pancarias e | conciliaciones 80
de ¢ | conciliaciones incluir mensuales/# EO
o baﬂcaﬂas, responsabl de ;
conciliaciones . P esy s jones
bancarias garanlhzanda SU | plazos. conciliaciones |
exactitud, Realizar anuales
lnpartglr;igag y seguimiento |
razapilidaa. por parte de la i 3111212026

Seguimiento Control Interno 4/05/2026:
Las funcionarias Lyda Mayerli Rondén y
Karen Bonilla informan que se realizd
conciliacibn mensual de enero, febrero,
marzo, abril de 2026 de las 5 cuentas
bancarias que posee la ULM, para un total
de 20 conciliaciones de 2026 (Se entregd
copia de las 20 conciliaciones)

Se informa a las funcionarias que la accion
continua en seguimiento hasta cumplir con
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subdireccion las 60 conciliaciones. También, se les
9 administrativa | solicita a las funcionarias allegar
y financiera y mensuaimente las conciliaciones a Control
érea de control Interno. El procedimiento de conciliaciones
interno. aprobado sefiala que los primeros (15) dias
del mes siguiente se realizan las
conciliaciones,

La Asesora de Control Interno verifico los
soportes de las conciliaciones bancarias
entregadas en la reunion del dia de hoy,

Seguimiento Control Interno 30/07/2026: |
Las funcionarias Lyda Mayerli Ronden ¥
Karen Bonilla informan Que se realizd
conciliacion mensual de mayo Y junio de
2026 de las 5 cuentas bancarias que posee
la ULM, para un total de 10 conciliaciones
de los dos meses citados (Se entregd copia
de las 10 conciliaciones)

Se informa a las funcionarias que la accion
continua en sequimiento hasta cumplir con
las 60 conciliaciones. También, se les
solicita a las funcionarias allegar
mensualmente las conciliaciones a Control
Interno, debido a que el procedimiento de
conciliaciones aprobado sefala que los
primeros (15) dias del mes siguiente se
realizan las conciliaciones.

La Asesora de Control Interno verificd los
soportes de las conciliaciones bancarias
entregadas en la reunion del dia de hoy.

En la reunién se recordsd a las funcionarias la responsabilidad de adelantar de manera oportuna las acciones
correctivas y metas sefaladas en el plan de mejoramiento suscrito con |5 Contraloria Departamental del Meta,
para evitar sanciones.

Siendo las 3:50 p.m. se terminé la reunion.

o FIRMAS PART ICIPANTES
(Personas cuya participacion es imprescindible para lograr los objetivos)

r
IDA MAYERIAY RGNDAN
-}--‘ ignaldniversitario-Tesorera ki

/

)
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KAREN BONICLA CANON
Profesional Universitario — Contadora

vy

;.r-._‘ i
FLORALBAGUATIVA-BOBADILLA
Asesbdra de Control Interno
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