Auditorias basadas en fiéééd's
PROCESOS DE APOYO
Almacen

Febrero

;. Agosto Septiembre Noviembre

Aspectos Analizados para Seguimiento:

|Plan de mejoramiento contabilidad

plan de mejoramiento tesoreria

plan de mejoramiento presupuesto

|Plan de mejoramiento contratacion

Plan de mejoramiento supersalud
PROCESOS MISIONALES

Informes de Ley

Medicion Estado de Avance del Modelo
Estandar de Control Interno MECI en el marco
de MIPG a través de FURAG en cada vigencia

Gestion Comercial EEEEEEDEEENIEEEEESEEEEREREEED

Se debe coordinar con el Jefe de
Planeacién o quien haga sus veces el
diligecimiento de los 2 formularios

del estado del Sistema de Control intemo
(anterior informe pormenorizado)

|informe Semestral de evaluacion independiente |

asignados por Funcién Publica

El informe evalla :
1 de enero a 30 junio se publica 30 julio
1 de julio a 31 de diciembre se publica 31

caso de evidenciarse)

Informe sobre posibles actos de corrupcion. (en

enero siguiente vigencia

Al Representante legal con copia a Control

fInterno Disciplinario 0 quien haga las
veces,

dEntes de Control respectivos segun sea el

Informe Semestral sobre la atencién prestada
lpor la entidad, por parte de fas Oficinas de
Quejas, Sugerencias y Reclamos.

IRCAS0

La oficina de control intemo debera vigilar
que la atencion se preste de acuerdo con
las normas legales vigentes y rendira a la
administracion de la entidad un informe
semestral sobre el particular.




Reporte SIA CONTRALORIA Formato F10B
(anexos: Mapa de riesgos, plan interno de
auditoria,avaluacion control interno contable,
informes de auditoria interna)

hlnforme Control Interno Contable.

Informe de derechos de autor software

Informe de seguimiento al Plan de acciony
demas planes integrados 2022 - 2023
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JResolucion de la CDM No 177 de 2021

través del Consolidador de Hacienda e
informacién Publica (CHIP)
HIP Local 24.6.0. Antes del 28 de febrero

Seguimiento al Plan Anticorrupcién y de
Atencién al Ciudadano

Pesarrolio de otro oles de las O as ae Co
Atencidn visita organismo de control
Asistencia Comité Institucional de Coordinacién

e la vigencia.

La Unidad Administrativa Especial
Direccién Nacionat de Derecho de Autor,
abre el aplicativo desde el primer dia habil
del mes de enero de cada afio hasta el
ercer viernes del mes de marzo, fecha en
la cual se deshabilitara el aplicativo

El plan y sus seguimientos deben ser
publicado en la pagina web de la ULM (
rt. 2.1.4.6 del Decreto 1081 de 2015).

1. Corte a 30 de abril
2. Corte a 31 de agosto
3. Corte a 31 de Diciembre

de Control Interno

Asistencia Comité Institucional de Gestion y
Desempeno

Induccién

|Reinduction
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