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Acta No. 01 Fecha: 04 06 2026 |Lugar: |Oficina de Control Interno
Hora inicial 2:30 p.m Hora final: 4:50 p.m

OBJETIVOS
(Para qué — Gananclas — Productos)
1 | Realizar seguimiento al cumplimiento o avance las acciones correctivas y metas descritas en el pian de
mejoramiento suscrito con la Contraloria Departamental del Meta de fecha 18/12/2025

2
PARTICIPANTES
(Personas cuya participacién es imprescindible para lograr los objetivos)
Nombre Cargo_
1 FLORALBA GUATIVA BOBADILLA Asesora de Control Interno
2 Almacenista
SLORIABNAIRRZARRTA Subdirectora Administrativa y Financiera (E)
KAREN BONILLA CANON Profesional Universitario - Contadora
4 |LYDA MAYERLY RONDON ALVAREZ | Profesional Universitario — Tesorera
5 |MARIA NELCY GUTIERREZ CRUZ Auxiliar Administrativo — Contratacion y Presupuesto
INVITADOS
AGENDA
(Temas indispensables para lograr los objetivos)
Tema Participantes Du_raclon
{minutos)
1 Realizar seguimiento al cumplimiento o avance las acciones | Floralba Guativa Bobadilla 150
correctivas y metas descritas en el plan de mejoramiento Responsable del Seguimiento | minutos
suscrito con la Contraloria Departamental del Meta de fecha
18/12/2025
2

DESARROLLO
(Tratamiento de los temas)

El 4 de mayo de 2026, se realizé reunién liderada por la doctora Floralba Guativa Bobadilla
Asesora de Control Interno, quien adelantara el seguimiento al cumplimiento o avance las
acciones correctivas y metas descritas en el plan de mejoramiento suscrito con la Contraloria

Departamental del Meta de fecha 18/12/2025.

Mediante correo electrénico del 14 de abril de 2026 se convoco a reunion a las funcionarias
responsables de adelantar las acciones correctivas, de acuerdo con el plan de mejoramiento
mencionado, con el propésito que presentaran en el dia de hoy las evidencias

correspondientes.
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De acuerdo con lo anterior, se procedio a realizar el seguimiento a cada una de las acciones
correctivas, como se detalla a continuacion:

T ACCION | METAIDESCR | METAUNIDA | M1 | FECHA DE SEGUIMIENTO AL
CORRECTIVA IPCION D MEDIDA D TERMINACI 4/05/2026
ON META
Deficiencia en Las funcionarias Gloria Omaira Zapata y
el  suministro Actas  donde Nelcy Gutiérrez informan que mediante acta
de informacion . . se deje N°® 1 del 31/03/2026 realizaron la revision
entregada  al fF::izgzar \:glﬁcacilgg soportado jIa de los expedientes contractuales del primer
inicio del expedientes Contar  con | accién de trimestre de 2026 (Contrato 001 y 002 de
1 | proceso caniras ales dé expedientes | revision y 2026). Se entregé copia del acta.
auditor maners . trimiesteal contractuales | verificacion de 4 31/12/2026
realizado por la TEaNS sonora o completos y|la Se informa a las funcionarias que |2 accion
Contraloria ac]ta dé v eritEI)caci & a verificados documentacié continua en seguimiento hasta cumplir con
Departamental S Siediantas n en cada las 4 actas. Se les solicita a las funcionarias
del Meta P expediente allegar las actas de manera trimestral a la
{(Expedientes contractual Oficina de Control Interno.
Incompletos)
La funcionaria Gloria Omaira Zapata
informé que (3) funcionarias asistieron a la
capacitacién “Contratacion estatal, con
= énfasis en supervision de contratos’
Beliianas & f?)‘immgﬁggciénen la realizada por la ESAP, durante el 26 y 27
5 piblicaclon | TSt e Capacitar  al de febrero de 2026. Asistieron: Floralba
P . Y1400 % de los 3112/2026 | Guativa Bobadilla, Gloria Omaira Zapata, y
extemporénea | genera ambigiedad o Llevar acabo 2 Neley Gulié | i
e g e uncionarios y capacitaciones elcy Gutiémez (se anexan los certificados
2 : contratistas de de asistencia).
documentos | exacta del dia de : en 2
; . la entidad en ;
?qil 196022'8{: gz{fsgﬁl?gtim;gptgrror temas . de gzrg}irg;acmn Se informa a Ia_responsable de.la _accién
Plz;taforma da "dieitaci | contratacion que queda pendiente ofra capacitacién en
gllacion en 1a 1 plica. contratacion y se recomienda gestionarla |
SECOP fecha del contrato No. | PY Ay e SeSlinona 0
006 de 2024 antes posible, con la participacion de los
demas funcionarios. Una vez se realice la
capacitacién allegar las evidencias a
Control Interno.
Las funcionarias Gloria Omaira Zapata y
/::tas do; gjg Nelcy Gutiérrez informan que mediante acta
Realizar verificacion soportado I N°® 1 del 31/03/2026 realizaron la revision
Error de | fisica de los Goriat.  oor | Aol 46 de los expedientes contractuales del primer
digitacion en la | expedientes o trimestre de 2026 (Contrato 001 y 002 de
fecha de | contractuales de - oﬁt ok | b dé 4 3112/2026 | 2026). Se entregd copia del acta.
3 | suscripcién del | manera  trimestral B o
contrato No. 6 | defando soporte en veriﬁ%ados y doc e Se informa a las funcionarias que la accién
del 2024, acta de verificacion a e continua en seguimiento hasta cumplir con
los expedientes Axbedients las 4 actas. Se les solicita aas funcionarias
coﬁlraclual allegar las actas de manera trimestral a la
Cficina de Control Interno.
Disefiar e | Capacitar  al La funcionaria Gloria Omaira Zapata
implementar un plan | 100 % de los informé que (3) funcionarias asistieron a la
de capacitacion | funcionarios y capacitacion “Contratacién estatal, con
obligatoria en | contratistas de | Llevar a cabo 2 énfasis en supervision de contratos’
contratacion publica, | la entidad en | capacitaciones realizada por la ESAP, durante el 26 y 27
con enfoque en el | temas de | en de febrero de 2026. Asistieron: Floralb.
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manual de | contralacién | conlralacion 2 Guativa Bobadilla, Gloria Omaira Zapata, y
4 supervision @ | pliblica, con | publica Nelcy Gutiérrez (se anexan los certificados
interventorla dirigido | enfoque en el 3111212026 | de asistencia).
a todos los | manual  de
Modificacién | funcionarios de la | supervislén e Se Informa a la responsable de 2 accion
de ULm. Interventoria que queda pendiente otra capacitacion en
especificacion contratacién y se recomienda gestionaria lo
es téenicas del antes posible, con la participacién de los
producto  sin demas funcionarios. Una vez se realice la
formalizacién capacitacion allegar las evidencias a
contractual Control Interno.
dentro del
%rg:;:?o 06?&: :(?ti‘:;raci o la Las funcionarias Gloria Omaira Zapata y
2024. del Nelcy Gutiémez informan que no se ha
Katiialesr el | procedimiento actualizado el manual de contratacion.
procedimiento de  acuerdo | Procedimiento . g ;
correspondiente a las | con la | actualizado y| 1 311212026 | S recomienda a las funcionarias gestionar
modificaciones normatividad | formalizado O o e e il
e vigente - correspondiente y allegar C] Control Inte;r_m
' aspectos las evir:iencias de la ejecucidn de la accion
confractuales y SR
sanitarios.
La funcionaria Glorla Omaira Zapata
informd que (3) funcionarias asistieron a la
capacitacién “Contratacion estatal, con
Disefiar e | Capacitar  al énfasis en supervision de contratos’
imptementar un plan | 100 % de los realizada por la ESAP, durante el 26 y 27
Bafidlaneiagidn de capacitacién | funcionarios de febrero de 2026. Asistieron: Floraiba
5 Py s obligatoria en | contratistas de \levaracabo?d 31112/2026 | Guativa Bobadilla, Gloria Omaira Zapata, y
" Y| contratacion plblica, | la entidad en e Nelcy Gutiérrez (se anexan los certificados
soponies con enfoque en el |temas de | &P 9 de asistencia).
s?liclt:gof g" Manuel de | contratacion ggntrata ci6N
ff fogen de supervision e | piblica, con ublica Se informa a |a responsable de la accion
niorme ~G€ | jverventoria dirigido | enfoque en el | P que queda pendiente ofra capacitacion en
slpenision. a todos los | manual  de contratacion y se recomienda gestionaria lo
funcionarios de la | supervision e antes posible, con la participacion de los
ULM. interventoria demas funcionarios. Una vez se realice la
capacitacion allegar las evidencias a
Control Interno.
La funcionaria Gloria Omaira Zapata
informé que (3) funcionarias asistieron a la
capacitacion “Contratacién estatal, con
" énfasis en supervision de contratos'
Fraccionamien I[r)ri;T:rirenlar I plaﬁ El?.gga;: la(;e I:sl realizada por la ESAP, durante el 26 y 27
to en la e capacitacién | funcionarios y Llevar‘aclabofz 3112/2026 | de febrero de 2026. Asistieron: Floralba
contratacion obligatoria e capacitaciones Guativa Bobadilla, Gloria Omaira Zapata, y
del servicio de contratacién piblica, | la entidad en en 2 Neley Gutiérrez (se anexan los certificados
6 |vigllancia sin drigido a todos | os‘ e b cogtratacibn de asistencia).
justificacion ; publica
técnica E‘Cﬂonaﬁos i cgrt;ilrs;aclbn Se Informa a la responsable de la accion
' P ' que queda pendlente otra capacitacién en
contratacion y se recomienda gestionarla lo
antes posible, con la participacion de los
demés funcionarios. Una vez se realice la
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capacitacion  allegar las evidencias a
Contro! Intemo.
Las funcionarias Gloria Omaira Zapata y
Nslcy Gutiérrez informan que el 30/03/2026
se modificc el formato GCT-FR-15
31/03/2026 |denominado  Control  de Legalidad
Actualizar €l formato Precontractual, contractual y
de control de la lista | Actualizacién | formato poscontractual,
de documentos en la | de Formato. | actualizado 1
elapa precontractual. Se recomienda a las funcionarias la
aplicaciéon del formato en todos los
procesos contractuales.
Cumplimiento de la meta: 100%.
La funcionaria Lida Mayerli Rondén informa
Disefar e que el 19 de febrero y 23 de abril de 2026
Faltante  de | implementar un plan asistié a capacitaciones virtuales a traves
Fecursos de capacitacion | Capacitar  al del link suministrado por el Banco Bogota
debido a | obligatoria en materia | 100 % de los (adjunta las invitaciones).
fraude de mangjo de | funcionarios llevar a cabo 2 31112/2026
7 | electrénico portales de cuentas |del area de capacitaciones 2 Se recomienda que en la proxima
realizado en la | bancarias, dirigido a [tesorerfa  y|en la vigencia capacitacion se incluya a fa Contadora, tal
cuenta de | los funcionarios de | contabliidad de como quedd programada en la accion
ahorros  364- | tesoreria y | la UM correctiva, Una vez se realice la
13201-9. contabilidad de la capacitacién allegar las evidencias a
ULM. Control Interno.
Crear un Las funcionarias Lyda Mayerli Rondén y
procedimiento para la Karen Bonilla informan que el 30 de abril de
elaboracion, revision 2026 mediante Resolucién 34 se aprobd el
y aprobacion de las Identificacion procedimiento  GFI-PR-02  denominado
conciliaciones oporuna  de Concliiaciones Bancarias, Se entregé copla
Faita de | bancarias, partidas del procedimiento aprobado.
acolones garantizando su | pendientes.
oportunas  en | exaclitud, # de partidas| 1 También Informan que mediante acta N° 01
la oportunidad y por conciliar /# | procedi del 30/04/2026 se realizd conciliacion para
identificacion | irazabilidad. de  parlidas | mientoy depurar las conciliaciones bancarias entre
de  partidas Reduccion identificadas | 4 actas el 4rea de tesorerfa y contabilidad (Se
8 |pendientes de Reslizar acta de significativa del 31/12/2026 | entregd copia del acta). Se informa a las
congillar. < eachiacin tiempo de funcionarias que la accién continua en
rimestralmente entre concillacion. seguimiento hasta cumplir con las 4 actas.
el 4rea de tesorerla Mejora en la Se les solicita a las funcionarias allegar las
y .
contabilidad confiabilidad aclas de manera trimestral a la Oficina de
de los saldos Control Interno.

registrados.

Aplicar ¢l Las funclonarias Lyda Mayerli Ronddn y
implementar ~ un | procedimiento Karen Bonllla Informan que se realizé
procedimiento para la | de conciliacion mensual de enero, febrero,

Defisienda. en elaboraclép: revision | conclliaciones | # de marzo, abril de 2026 de las 5 cuentas
5 eiaboracia y aprobacnon de las banc_arias e | conclliaciones 60 bancarias que posee la ULM, para un total
Wy o conciliaciones incluir mensualesi# el de 20 concillaciones de 2026 (Se entregb
B oo bancayias. responsables y | de - I6ries copia de las 20 conciliaciones)
B A garan_hzando su | plazos. conciliaciones
exaclitud, Realizar anuales Se informa a las funcionarias que la accion
oportunidad y | seguimiento continua en seguimiento hasta cumplir con
trazabilidad. por parle de la 3111212026 | las 60 conciliaciones. También, se les
subdireccién solicita a las funcionarias _allegar
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9 admintstrativa mensualmente las conclliaclones a Control
y financiora y Interno. El procedimiants da conclllacionas
area de conlrol aprobado sefiala que los primeros (15) dlas
Interno. del mes siguiente se realizan Ias
conciliaciones.
La Asesora de Control Interno verifich los
soportes de las conciliaciones bancarias

entregadas en |2 reunién del diade hoy |

TTEN T ik P S

En la reunién se recordd a las funcionarias la responsabilidad de adelantar de manera oportuna las acciones

correctivas y metas seflaladas en el plan de mejoramiento suscrito con la Contraloria Departamental del Meta,
para evitar sanciones.

Siendo las 4:50 p.m. se terminé la reunion.

FIRMAS PARTICIPANTES
(Personas cuya participacion es imprescindible para lograr los objetivos)

T T SR R A A SR T O A L b O AT A by e Y T L ey T

GLORIA
Almaceni
Subdirectora Administrativa y Financiera (E)

AIRA ZAPATA
sional Universitario-Tesorera

REZ CRUZ
AuXk. Administrativo - Contratacion
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