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CODIGO DE INTEGRIDAD —Resolucion 91 del
18/07/2019 expedida por la entidad.

CUARTO VALOR DEL CODIGO:
DILIGENCIA: Cumplo con los

deberes, funciones y responsabilidades
asignadas a mi cargo de la mejor manera
posible, con atencion, prontitud, destreza y
eficiencia, para asi optimizar el uso de los
recursos del Estado.

LO QUE HAGO:

v'Uso responsablemente los recursos publicos
para cumplir con mis obllgac_lones. Lo publico
es de todos y no se desperdicia.

v'Cumplo con los tiempos estipulados para el
logro de cada obligacion laboral. A fin de
cuentas, el tiempo de todos es oro.

/Aseguro la calidad en cada uno de los
productos que entrego bajo los estandares del
servicio publico. No se valen cosas a medias.

v'Siempre soy proactivo comunicando a tiempo
ropuestas para mejorar continuamente mi
abor y la de mis companeros de trabajo.

Yo

Boletin 7 AN
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LO QUE NO HAGO:

v" No malgasto ningun recurso publico.

v No postergo las decisiones y actividades que
den solucién a problematicas ciudadanas o
qgue hagan parte del funcionamiento de mi
cargo. Hay cosas que sencillamente no se
dejan para otro dia.

v' No demuestro desinterés en mis actuaciones
ante los ciudadanos y los demas servidores
publicos.

v' No evado mis funciones y responsabilidades
por ningun motivo.

Nuestrg Cdodigo de Integridad
nos guia; nuestras acciones lo
hacen realidad.

TAREA DE TODOS. Implementacion
MIPG (Modelo Integrado de
Planeacion _y gestion) - Decreto

Huatero CONTROL INTERNO
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